
 

 

 
 

AMBITO TERRITORIALE NA-17 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

“Nicola ROMEO - Pietro CAMMISA” 
80029 - Sant’Antimo (NA) 

 

Prot. n. 4855/07 Sant’Antimo, 23 settembre 2017  

 

A tutto il Personale 
 

Alla DSGA 
All’albo  

Al sito web 
 dell’istituto 

 

 

OGGETTO: avviso di selezione interna per tutor, individuato tra docenti interni, per 
il progetto "STEM"progetto“IN THE NAME OF CODE”-“In estate si imparano le 

Stem – campi estivi di scienze,matematica,informatica e coding”. 

 
IL DIRIGENTESCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" 

e ss. mm. ii. 

VISTO  il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente" Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche" 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTO  il Decreto del 19 dicembre 2016 con il quale è stato emanato l’Avviso “IN 

ESTATE SI IMPARANO LE STEM” - Campi estivi di scienze, matematica, 

informatica e coding, pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento per le 

Pari Opportunità e rivolto alle istituzioni scolastiche primarie e secondarie di 

primo e secondo grado per la progettazione e realizzazione, durante il 

periodo estivo, di percorsi di approfondimento su matematica, cultura 

scientifica e tecnologica, informatica e coding per le studentesse e gli 

studenti delle istituzioni scolastiche primarie e secondarie di primo grado; 

VISTO CHE in data 19 giugno 2017 è stato disposto il Decreto di approvazione della 

graduatoria finale delle proposte progettuali; 

VISTO CHE questa  istituzione  scolastica  si  è  collocata  in  posizione  utile  nella 

graduatoria  dei  progetti  ammessi  al  finanziamento,  per  un  totale  di  € 

10.000,00; 

CONSIDERATO 

CHE 
le attività previste dalla proposta progettuale si intendono avviate a partire 

dalla data di sottoscrizione congiunta dell’atto di concessione del 

finanziamento e la presentazione da parte dell’Istituzione scolastica di un 

piano esecutivo; 
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VISTO CHE l’atto di concessione del finanziamento e il piano esecutivo sono stati inviati 

in data 31 Luglio 2017; 

VISTA la  PEC  dell’Ufficio  Interventi  in  materia  di  parità  e  pari  opportunità in 

cui si comunica che il Dipartimento per le pari opportunità ha provveduto a 

sottoscrivere digitalmente l’atto di concessione, e che quindi si possono 

avviare le attività, che avranno inizio nel mese di ottobre 

VISTO L’Informazione e pubblicizzazione progetto“IN THE NAME OF CODE” (Prot. 

n. 4388 del 7 settembre 2017) 

VISTO Le richieste degli alunni di quarta e quinta classe della scuola primaria in 

risposta all’avviso pubblico agli studenti  avente per oggetto il reclutamento 

allieve e allievi relativo all’Avviso pubblico “In Estate si imparano le STEM” 

(Prot. n. 4389 del 7 settembre 2017) 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, 

 
COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione interna per il reclutamento di personale docente per il 

progetto“IN THE NAME OF CODE” - “In estate si imparano le Stem–campi estivi di 

scienze, matematica, informatica e coding” della Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento per le Pari Opportunità, da impiegare per le attività di TUTOR INTERNO.  
Il progetto prevede in particolare: 
 

 Partecipanti: 25 Alunne e alunni delle classi IV e V della scuola primaria; 

 2 Tutor interni (20 ore ciascuno) preferibilmente docenti con esperienze e/o titoli 

nel settore; 

 Compenso orario €   30 

 Numero ore: 40  

 1 o 2  incontri a cadenza settimanale; 
 

Nel caso in cui le domande per espletare le funzioni risultassero inferiori a quelle richieste, il D.S., 
su indicazione della Commissione, potrà assegnare, ai docenti richiedenti, incarichi superiori a 
quelli previsti in tabella, sulla base delle graduatorie e delle competenze dichiarate nei 
Curriculum.. 
Qualora, invece, il numero delle richieste risultasse superiore, il D.S., assegnerà gli incarichi sulla 
base delle graduatorie predisposte dalla Commissione.  

I N D I C E 

bando interno per le suddette figure con i seguenti compiti: 

1. raccordare lo sviluppo delle attività previste dall’esperto esterno con le effettive esigenze 
delle alunne e  alunni; 

2. indirizzare e orientare gli allievi per una migliore riuscita dell’attività formativa; 
3. collaborare con gli l’esperto esterno a predisporre il percorso formativo coerente con gli 

obiettivi del progetto; 

4. collaborare per il monitoraggio del processo di verifica, valutazione e gradimento attività; 
5. collaborare con gli operatori, assicurando il supporto teorico-pratico per le esercitazioni e 

attivando soluzioni in caso di imprevisti; 
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6. curare gli aspetti formali connessi alla tenuta del registro delle presenze dei discenti, degli 
esperti e delle proprie; 

7. curare la manutenzione del materiale didattico prodotto al fine della creazione di uno 
specifico archivio; 

8. partecipare, quando necessario, agli incontri previsti per l’organizzazione del Progetto; 
 
Gli interessati dovranno far pervenire, brevi manu, in formato cartaceo all’Ufficio di protocollo 
dell’IC Romeo-Cammisa e in formato digitale all’indirizzo mail dirigente@romeocammisa.it, a pena 
di esclusione, il proprio curriculum vitae in formato europeo e il modulo di partecipazione allegato 
al presente bando. Non è consentito il riferimento a curricula precedentemente presentati. La 
mancata presentazione della documentazione richiesta, cartacea e digitale, è motivo di esclusione. 
Termine ultimo e inderogabile per la presentazione delle candidature è stabilito per il giorno 
29/09/2017 alle ore 12.00 presso la Segreteria dell’Istituto. 
Le procedure di selezione sono disciplinate dal Decreto MIUR n° 44 del 1/2/2001, ARTT. 33 e 40. 
La selezione tra tutte le candidature pervenute avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle 
esperienze maturate, sulla base di graduatoria stilata dalla Commissione interna composta dai 
membri del Comitato di Valutazione e dal coordinatore del Progetto, la Prof.ssa Di Donato Maria 
che presiede la stessa commissione. La Commissione si atterrà alla Griglia di valutazione allegata 
e in uso nella scuola per il reclutamento del personale per la funzione di tutor. 
Il Dirigente Scolastico, ove lo ritenga opportuno, potrà chiedere l’integrazione del curriculum vitae, 
relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.  
Le graduatorie realizzate tenendo conto della tabella di valutazione dei titoli in uso presso l’IC 
Romeo – Cammisa, concordata in sede del Collegio dei docenti per altri progetti, saranno 
elaborate sulla base dei soli elementi di valutazione riportatati nei curricula. 
L'esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato e tramite 
pubblicazione sul sito della scuola in via provvisoria il giorno 30 settembre p.v. e in via definitiva il 
giorno 4 ottobre, dopodiché si darà avvio alle attività di organizzazione e realizzazione del 
progetto. 
L’importo orario di 30 € (trenta euro per ogni ora) è da ritenersi comprensivo di IVA, IRAP, ritenute 
e oneri riflessi, se dovuti. Le attività saranno espletate secondo il cronogramma concordato nel 
primo incontro operativo con l’esperto esterno a cui i tutor saranno tenuti a partecipare.  
La durata dei contratti sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative e in funzione 
all’esigenze operative della istituzione scolastica di servizio. 
Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto 
per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L’interessato gode dei diritti 
di cui al citato D.Lgs. 196/2003. 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito della scuola e nel registro 
delle comunicazioni delle due sedi di servizio nella sala Professori. 
I contratti relativi alle funzioni richieste saranno attivati solo dopo approvazione atto di concessione 
dei fondi previsti. 
 

In allegato: 
1. Modulo di Domanda; 
2. Tabella per la comparazione dei titoli e delle esperienze per la formulazione delle 

graduatorie; 
3. Modello per l’autovalutazione. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Domenico Esposito 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
e per gli effetti dell’art. 3, c.2, del D. Lgs. N 39/93) 

mailto:documenti@romeocammisa.it
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Al Dirigente scolastico 

dell’IC Romeo Cammisa 
Sant’Antimo 

 
 
Oggetto: Domanda di partecipazione in qualità di Tutor per il progetto STEM 
 
 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________ 

nato/a a ____________________________________________ (___) il _____________________ 

e residente a _______________________________________________________________ (___) 

in via __________________________________________________n. ______ CAP ___________ 

Telefono ____________ cell.______________________ e-mail____________________________ 

Codice Fiscale ____________________________________ 

IBAN __________________________________________ 

 

presenta la propria candidatura per l’incarico di Tutor  

nell’ambito del progetto“IN THE NAME OF CODE” - “In estate si imparano le Stem–

campi estivi di scienze, matematica, informatica e coding” della Presidenza del 
Consiglio dei Ministri – Dipartimento per le Pari Opportunità 
 
_l_ sottoscritt_ dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto in ogni sua 
parte. 
 

_l_ sottoscritt_ autorizza l’I.C. “Romeo - Cammisa” di Sant’Antimo, al trattamento dei propri dati 
personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003 n°196. 
 

_l_ sottoscritt_ allega alla domanda: 
 

1. Fotocopia codice fiscale e documento d’identità in corso di validità; 
2. Curriculum Vitae formato EUROPASS ; 

3. Tabella di Autovalutazione. 
 

(Luogo e data) Firma 
 

______________________________ _______________________ 
 
 
Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le finalità 
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 
196/2003. 
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TABELLA PER LA VALUTAZIONE 

DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE 

 

LETT. 

A 

Titoli autocertificati nel 

proprio curriculum. 

Fino ad un massimo di 30 punti 
A. Da 1 a 3 punti per ogni Titolo:  

 1 punto per corsi di perfezionamento;  

 2 punti per Master di II livello;  

 3 punti per titoli Universitari;  

 

LETT. 
B 

Competenze 
informatiche certificate. 

Fino ad un massimo di 30 punti 
Da 1 a 3 punti per ogni certificazione*.  

 1 punto per le competenze digitali di base (es. EIPASS 
BASIC, ECDL BASE o simili riconosciute dal MIUR): 

 2 punti per le competenze digitali intermedie (es. EIPASS 

7 MODULI USER, ECDL Standard o simili riconosciute dal 
MIUR); 

 3 punti per le Certificazioni avanzate (es. 

Advanced,Teacher, LIM, Specialist ovvero titoli universitari 
specifici, che presuppongono  il possesso di competenze 
certificate di primo e secondo livello) 

 
*Conformi all’”e-Competence Framework for ICT Users” o simili 
riconosciute dall’UE rilasciate da Enti Accreditati/Qualificati dal 
MIUR 

LETT. 

C 

Attività formative 
coerenti alle attività del 

Progetto  

Fino ad un massimo di 10 punti 

1 punto per ogni attività formativa, di almeno 40 ore per Corsi di 
aggiornamento e/o formazione,certificata ovvero autocertificata 
nel proprio curriculum 

LETT. 

D 

Esperienze pregresse 

nei Progetti Europei o 
Regionali o equivalenti 

Fino ad un massimo di 10 punti 

1 punto per ogni attività effettuata in qualità di 
Coordinatore, Referente, Tutor, Facilitatore, 
Valutatore ovvero di Esperto/Docente  in progetti 
PON FSE – POR - in corsi con attività equivalenti 

 

A parità di punteggio il corso sarà assegnato al candidato docente di ruolo, in subordine al 

più giovane. Nel caso le richieste del personale siano totalmente soddisfatte non sarà 

necessario graduare i docenti, ma unicamente realizzare la tabella di assegnazione degli 

incarichi inserendo i docenti in ordine alfabetico. 
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TABELLA di AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI/ESPERIENZE 

 

DOCENTE_________________________________________  

Ordine di Scuola _____________________________ 

La presente Tabella con l’Autovalutazione del Docente deve essere allegata 

alla Candidatura 

Lettera di 
valutazione 

AUTOVALUTAZIONE RISERVATA AL 
CANDIDATA/O 

VALUTAZIONE 
DELLA 

COMMISSIONE 

Numero attività Punteggio Punteggio 

LETT. A 
 
Numero di Titoli punti 1:____; punti 2:____; 
punti 3:____ 

 
punti :____ 

 
 

punti :____ 

 
punti :____ 

 
 

punti :____ 

LETT. B Numero di Certificazioni punti 1:____; punti 
2:____; punti 3:____ 

 
punti :____ 

 

 
punti :____ 

 

LETT. C Numero di Attività formative _______ 
 

punti :____ 

 

 
punti :____ 

 

LETT. D Numero di Esperienze pregresse_______ 
 

punti :____ 

 

 
punti :____ 

 

TOTALE 
 

punti :____ 

 

 
punti :____ 

 

 
Sant’Antimo, _________________ 
 

Firma del docente 
 

_________________________ 
 
La commissione 
 
___________________________ __________________________ _______________________ 
 

Il Dirigente Scolastico 
 

____________________ 
 


