
   

 AI DOCENTI delle scuole del progeto 

“ La bussola domani” IC Romeo-Cammisa di S.AntmooIC  itlini di Casoria oPestalozzi di S.Antmo

AL FASCICOLO PON FSE 2014-2020- AVVISO 2999 del 13o03o2017

Sito WEB

AVVISO PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE INTERNO IN POSSESSO DI SPECIFICHE PROFESSIONALITA’

Oggetto:  Fondit  Strutturalit  Europeit  –  Programma  Operatio  Nazitonale  “Per  la  scuolal  competenze  e
ambitent per            l’apprenditmento” 2014-2020. Asse I – Istruzitone – Fondo Socitale Europeo (FSE)Aiiitso
pubblitco 2999 del 13/03/2017 “Oritentamento formatio e rito-oritentamento”. 
Obitettiio specitcco 10.1-Azitone 10.1.o : azitone dit oritentamentol dit contnuitti e dit sostegno alle scelte deit

percorsit formatiitl unitiersittarit e laioratiit. 

Coditce progetto 10.1.o° - FSEPON-CA-2018-78-CUP I35B7000450007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  il  Programma  Operatio  Nazionale  2014-  2020  “  Per  la  scuola,  competenze  e  ambient per
l’apprendimento” fnanziato con il Fondo Sociale Europeo 

–VISTA la Circ. Prot. n.AOODGEFIDo7891 del 27o03o2018 del  IUR che autorizza questo Isttuto ad aiiiare
le attiiità preiiste dal progeto 10.2.1°-FSEPON-CA-2017_115 e 10.2.2°-FSEPON-CA-2018-78

VISTE le disposizioni normatie iigent in materia per la realizzazione dei Progetti FSE;

VISTO itl Piano operatio del progeto, inoltrato 06o12o2017;

VISTO il DPR 275o99, concernente norme in materia di autonomia delle isttuzioni scolastche;

 VISTO il D.I. 44o2001 art.33 punto 2 e art.40;

VISTA la  nota  prot.   IUR  AOODGEFID  0034815  DEL  02o08o2017,  con  Il  quale  si  precisa  che  per  il

conferimento di incarichi ienga preliminarmente ierifcata la presenza di personale interno; 

CONSIDERATO l’Accordo di rete stpulato con l’IC Romeo Cammisa di S.Antmo e l’IC  itlini di Casoria prot.

N. 1743oc24 del 23o05o2017

ATTESA la necessità di procedere all’indiiiduazione di tutor interni con i  quali  stpulare contratti per la

realizzazione del Progeto in oggeto “La bussola Domanit”;

PREMESSO che per l’atuazione del Progeto è necessario aiialersi di fgure di eleiato proflo professionale

aient competenze specifche nei iari percorsi costtuent l’azione formatia,
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Consitderata la determina prot. 4567 N. del 24o10o2018 con la quale si  decreta la necessità di reperire

espert interni per la realizzazione del progeto

EMANA

il presente bando, di cui la premessa è parte integrante, al fne di poter reperire le risorse umane in

possesso dei requisit necessari per la realizzazione dei moduli, di seguito indicati

-n.  4 Docent (per 30 h) a  cui afdare l’incarico di Tutor per l’atuazione dei seguent moduli formatiii

Modulo Tittolo Destnatar
it

Proclo ritchitesto Ore Sede

Oritentamento Mit oritento ierso itl 
futuro 1
Pestalozzit S.Antmo

20 alunnit Docente Tutor 
itnterno
con esperitenza 
dit oritentatore e
dit tutor

30 IC Pestalozzit

Oritentamento Mit oritento ierso itl 
futuro 2
Romeo-Cammitsa
S.Antmo

20 alunnit Docente tutor 
itnterno
con esperitenza 
dit oritentatore e
dit tutor

30 IC  Romeo
Cammitsa

Oritentamento Mit oritento ierso itl 
futuro 3
Mittlitnit
Casorita

20 alunnit Docente 
itnterno
con esperitenza 
dit oritentatore e
dit tutor

30 IC M. Mittlitnit

Oritentamento Mit oritento ierso itl 
futuro 4
Pestalozzit-Romeo 
Cammitsa
S.Antmo

20 alunnit Docente 
itnterno
con esperitenza 
dit oritentatore e
dit tutor

30 Ic Pestalozzit 

      I requisit di accesso per l’incarico di TUTOR sonoi

- essere docente dell’Isttuto con contrato a tempo indeterminato eoo incarico annuale

- essere  in  possesso  delle  competenze  informatche  necessarie  per  gestre

autonomamente la parte di propria competenza;

- abilità relazionali e di gestone d’aula;

- abilità a gestre e inserire materiali e informazioni su piataforme online

1. Prestazitonit ritchiteste per l’itncaritco dit TUTOR

Il tutor ha il compito di facilitare i processi di apprendimento degli allieii e collaborare con gli espert

nella  conduzione  delle  attiiità  del  progeto.  In  partcolare  il  tutor,  responsabile  dei  dat da

raccogliere,  della  gestone  ed  archiiiazione  (anche  su   piataforma)  della  documentazione  delle

attiiità, deiei

- partecipare ad eientuali incontri propedeutci sia prima dell’inizio che dopo la fne;

- redigere il progeto con l’esperto e caricarlo in piataforma prima dell’inizio delle attiiità ;

- registrare l’anagrafca dei corsist e scaricare le autorizzazioni della priiacy e farle sotoscriiere

da i genitori e caricarle al sistema in upload;

- seguire i corsist lungo il percorso formatio con una presenza in aula eoo in ambient esterni

rispeto a quelli scolastci se necessario e registrare le presenze;



- curare la correta tenuta della documentazione degli allieii e del registro delle attiiità

- aggiornare  con  contnuità  i  dat del  progeto  (anche  su  eientuale  piataforma  on-line)

unitamente alla registrazione delle competenze acquisite;

- collaborare e fornire tutti i dat di propria pertnenza alla Dirigenza, ai coordinatori di progeto;

- elaborare una relazione fnale.

Il ienire meno, successiiamente all’afdamento o comunque durante l'esecuzione del seriizio, dei

requisit prescritti nel  bando,  determina  la  risoluzione  antcipata  del  rapporto,  salia  ed

impregiudicata  ogni  pretesa  risarcitoria  della  Amministrazione.  Causano,  altresì,  la  risoluzione

antcipata  del  rapporto  graii  inadempienze  dell'aggiudicatario  che  l'amministrazione  rileii  con

espressa difda. Costtuirà in ogni caso motio di risoluzione espressa, salio il dirito al risarcimento

del danno, il ierifcarsi anche di una soltanto delle seguent situazionii

1. mancato rispeto del diiieto di subappalto;
2. non ieridicità delle dichiarazioni fornite ai fni della partecipazione al bando ed alla fase
contratuale;
3. iiolazione dell’obbligo di riseriatezza;
4. mancanza, anche sopraiienuta in fase successiia all’afdamento dei seriizi, dei requisit 
minimi di ammissibilità indicat nel disciplinare di gara;
5. frode o graie negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contratuali.

La  responsabile  del  procedimento  è  la  Dirigente  dell’Isttuzione  Scolastca,  dot.ssa  Immacolata
Coriino. 
Ai sensi del GDPR 2016 i dat personali fornit dagli aspirant saranno raccolt presso l'Isttuto per le
fnalità stretamente connesse alla sola gestone della selezione.
 L'interessato gode dei diritti di cui al citato GDPR 2016.

2. Modalitti dit ialutazitone e selezitone

Gli aspirant saranno selezionat atraierso la comparazione dei curricula, tenuto conto dei requisit

citat nel  presente bando e della  ialutazione ad essi  atribuit,  come defnito nella  sotostante

tabella di ialutazione. Si proiiederà alla formulazione delle graduatorie di merito per il  proflo

richiesto. Al termine della ialutazione si redigerà graduatoria proiiisoria che sarà afssa sul sito

web della scuola e che airà ialore di notfca agli interessat. Sarà possibile produrre ricorso entro

3 giorni dall’afssione della graduatoria proiiisoria, trascorso tale termine, senza reclami scritti, si

procederà alla nomina degli interessat.

In caso di rinunzia alla nomina si procederà alla surroga utlizzando la suddeta graduatoria di merito.

 Il presente bando è pubblicato all’albo dell’Isttuzione Scolastca e sul sito web della scuola.

TITOLI CULTURALI PUNTI

1 Laurea magistrale 10

2 Altra laurea, diferente dal ttolo di accesso all’insegnamento 5

3

INCARICHI DI TUTOR NELL’A BITO DI PROGETTI PON E POR

PUNTI 2 per 

ogni corso

max 10 

PUNTI

CO PETENZE INFOR ATICHE CERTIFICATE



4 (ECDL,  ICROSOFT, EUCIP, EIPASS, TABLET, IC3, CISCO, PEKIT, LI  (per

ciascun ttolo, non equiialente, fno a un massimo di 3)

PUNTI 2 per 

ogni 

corso max

6 PUNTI

5

CO PROVATE ESPERIENZE NEL SETTORE DELL’ORIENTA ENTO

Per ogni anno di esperienza PUNTI 1 per 

ogni corso

max 10 

PUNTI

6

ALTRE ESPERIENZE CERTIFICATE NELL’A BITO DI PROGETTI PON E POR

(docenza, progetazione, coordinamento, monitoraggio degli 

interient formatii)

PUNTI 1 per 

ogni corso 

max 10 

PUNTI

3. Compenso

Per lo siolgimento dell’incarico, il costo orario di formazione, stabilito dalla Circolare del  inistero

del Laioro e delle Politche Sociali n. 2 del 02 febbraio 2009, è di € 30,00 omnicomprensiio di tutti gli

oneri. 

Si precisa che il contrato come prestazione di opera intelletuale occasionale e non contnuatia non

dà luogo a tratamento preiidenziale eoo assistenziale né a tratamento di fne rapporto. I compensi

saranno  corrispost alla  conclusione  delle  attiiità,  a  seguito  dell'efettiia  erogazione  dei  fondi

comunitari  e  della  disponibilità  degli  accreditament dispost dal   IUR.  Pertanto  nessuna

responsabilità,  in  merito  ad  eientuali  ritardi  nei  pagament,  indipendent dalla  competenza

dell'Isttuzione  scolastca,  potrà  essere  atribuita  alla  medesima.  Per  quanto  non  preiisto  nel

presente  bando,  si  fa  espresso  riferimento  alla  iigente  normatia  nazionale  e  comunitaria.  Il

destnatario  di  incarico  stpulerà  un  contrato  di  prestazione  d’opera  professionale  a  caratere

occasionale.  Il  contrato  airà  durata  defnita  in  relazione  alle  esigenze  progetuali  defnite

dall’isttuto.

4.Termitnit e modalitti dit presentazitone delle Domande

I docent interessat potranno presentare la domanda di partecipazione esclusiiamente mediante la

compilazione del modulo predisposto da questa Scuola, al quale doirà essere allegato il curriculum

iitae in formato europeo. La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastco dell’Isttuto Comprensiio

doie presta il seriizio il  docente (S.Antmo 4 Pestalozzi ; Romeo Cammisa;  itlini) doirà essere

trasmessa improrogabilmente entro le ore 13.00 del gitorno 31/10/2018 a mezzo mail all’ufcio del

protocollo  delle  scuole  naic8f500q@istruzione.it (Pestalozzi);  naic8f008@istruzione.it (Romeo

Cammisa) e naic8eu009@istruzione.it ( itlini).

Si precisa altresì chei

- la documentazione, relatia ai ttoli aggiuntii dichiarat, doirà essere esibita solo a richiesta

della Scuola;

- non saranno prese in considerazionei domande incomplete, compilate su modello diierso da
quello allegato, priie del curriculum iitae o perienute oltre la data di scadenza fssata;

- la selezione delle istanze sarà efetuata da apposita commissione, sulla base della tabella di
ialutazione dei ttoli riportata nel modello di partecipazione allegato, ;

mailto:naic8f500q@istruzione.it
mailto:naic8eu009@istruzione.it
mailto:naic8fb008@istruzione.it


- la graduatoria di merito, con i punteggi atribuit, sarà pubblicata all’albo della Scuola entro il

04o11o2018;  aiierso la  graduatoria  sarà  possibile  presentare  reclamo entro  il  termine di  3

giorni dalla data di pubblicazione;

- la selezione aiierrà anche qualora ci sia un'unica candidatura, purché rispondente ai requisit
richiest, ai sensi dell'art. 69 R.D. del 23o05o1924 n. 827.

A parità di punteggio tra docent, la precedenza sarà data al candidato con minore età anagrafca. 

5.Ditspositzitonit Fitnalit

Ai sensi del GDPR del 2016, l’Isttuto si impegna al tratamento dei dat personali dichiarat solo per

fni  isttuzionali  e  necessari  per  la  gestone  giuridica  del  presente  bando.  Per  quanto  non

espressamente indicato ialgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di atuazione

dei Piani Integrat di Interiento. Il presente aiiiso iiene reso pubblico mediante afssione all’albo

dell’Isttuto e pubblicazione sul sito web dell’isttuzione scolastcai htpioowww.ic4pestalozzi.goi.it     in

otemperanza agli obblighi di legge e agli obblighi di pubblicità delle azioni  IUR.

In allegato si forniscei

-  odulistca per la candidatura alle attiiità preiiste.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. ssa Immacolata Coriino
(frma autografa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. N 39o93)

http://www.ic4pestalozzi.gov.it/
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