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AL Personale Docente
Al Personale ATA

Al DSGA

ALL’ALBO

Al Sito web della scuola

COMUNICAZIONE n 93

OGGETTO: Progetto ERASMUS +

Si comunica che la nostra scuola puo aderire al progetto europeo ERASMUS +.

Il programma "Erasmus +" si pone come principale obiettivo quella di finanziare
progetti per strutture pubbliche e associazioni non-profit finalizzate all'ampliamento delle
competenze chiave principalmente nelle lingue straniere e nel processo di
internazionalizzazione che ormai permea interamente la nostra pubblica istruzione.

| due "assi" ad oggi esistenti vengono definiti KA-1 e KA-2; il primo destinato a tutto il
personale scolastico, quindi corpo docente e personale ATA. Il secondo, invece, ha come
target i discenti delle scuole di ogni ordine e grado.

La progettazione e la realizzazione del Progetto avverra in partenariato con la British
School Formia e alcune societa straniere, tra cui la OLAN Research Limited.

Per quest’anno realizzeremo solo il K1, la formazione per i docenti che prevede un
corso per lintegrazione delle competenze di lingua inglese o un corso per la didattica in
lingua inglese, destinato ai docenti di lingua o a docenti che si rendono disponibili ad

effettuare negli anni prossimi le CLIL. .
Per quest’anno, quindi, il progetto sara destinato solo ai docenti o al personale ATA

secondo il seguente programma:

Periodo Mesi di Luglio/Agosto 2016
Durata 10 giorni di formazione + 2 di viaggio
Luogo Inghilterra, Regno Unito. In base al periodo scelto la destinazione potra

variare, vista la natura del progetto.

Sistemazione | Tutti i partecipanti saranno ospitati in hotel 3 stelle o in college. In
camere multiple con bagno in camera e trattamento di pensione
completa( colazione internazionale, pranzo a buffet, presso il college, e
cena) con bevande incluse.

Trasferimenti Sono compresi volo A/R |, transfer da e per gli aeroporti
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Durante i 10 giorni il programma didattico sara cosi organizzato:
Test di ingresso, suddivisione in gruppi omogenei di livello
5 lezioni giornaliere per 5 giorni
5 giornate di job shadowing con workshop con colleghi
Test finale
Sono previste attivita pomeridiane e serali sia all' interno della struttura che all'
esterno con escursioni di mezze giornate. E possibile prevedere al massimo una
escursione di giornata intera.

Il progetto ha reali finalita di studio, apprendimento e approfondimento di una lingua
straniera e della metodologia del suo insegnamento. Le attivita sociali si inseriscono in
maniera marginale alla permanenza e non rappresentano la priorita.

Le scuole in cui il tutto € previsto possono variare, ma comunque sono dei primari
centri di formazione, a titolo esemplificativo: Regent'sUniversity - London, Queen
Margharet College - Edimburgo, Fitzwilliam College - Cambridge.

Le strutture ospitanti sono tutti college selezionati e con standard europei, gli hotel
sono minimo 3 stelle.

Tutti i docenti interessati a partecipare a tale progetto sono pregati di comunicare la
propria adesione alla Prof.ssa Piemonte Rosa, entro e non oltre il 12 febbraio .1l bando del
concorso scade il 16 febbraio 2016.

Risulta chiaro che l'obiettivo di questo progetto € formare i docenti per dar via al
metodo di insegnamento/apprendimento CLIL (in particolare nella SS1°) e promuovere la
grande comunita didattica europea attraverso la piattaforma ETwinning.

Coloro che aderiranno al K1, quindi, dovranno dichiarare anche la disponibilita ad
impegnarsi in tali attivita. Nel prossimo anno & previsto 'allargamento del progetto anche
al K2 con il viaggio anche degli studenti.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Domenico. Esposito

La referente del Progetto
Prof.ssa Rosa Piemonte



