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Prot.n. 1789/06- 14 Sant’Antimo, 27 marzo 2018

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTI

VISTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I'Avviso pubblico Prot. 1953 del 21 febbraio 2017 per il potenziamento delle

competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell'offerta formativa,

relativo al FSE PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”

2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico

10.2 - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il

supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1

Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia (linguaggi e multimedialita —

espressione creativa espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e

potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere,

matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con Destinatari

Alunni del | Ciclo (Scuola Primaria e Scuola Secondaria di primo grado);

il progetto presentato da questa Istituzione scolastica Candidatura N. 991312 per

le due azioni:

- 10.2.1 Azioni per la scuola dell'infanzia - 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola
dell'infanzia per € 19.911,60;

- 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base -
10.2.2A Competenze di base per € 44.905,20;

la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID 38439 del 29-12-2017, con la quale si

comunicava la graduatoria dei progetti valutati ammissibili e 'elenco delle

Istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento;

la circolare del MIUR Prot. n. AOODGEFID/195 del 10/01/2018 con la quale si

autorizza formalmente il progetto e il relativo impegno di spesa della singola

Istituzione scolastica;

la delibera n. 2 del Consiglio di Istituto del 18/01/2018, con a quale assume in

bilancio il finanziamento ricevuto e lo include nel Programma annuale 2018;

la nota MIUR prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente

I’Aggiornamento delle linee guida dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei

contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria

diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in

merito alle Attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale

“esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

| Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni su Fondi strutturali e

di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo

Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo

al Fondo Sociale Europeo;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
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VISTO

suddetto progetto;
Le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

TENUTO CONTO che il conferimento degli incarichi al personale interno deve avvenire nel rispetto

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

dei principi di trasparenza e parita di trattamento, che qualsiasi incarico conferito
al personale interno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione e
che nessun incarico, quindi, puo essere conferito direttamente.

la determina del dirigente scolastico di pubblicizzazione del progetto, Prot. n.
1456/06 del 14 marzo 2018.

I’Avviso pubblico per la selezione di N.2 ESPERTI INTERNI all'lstituzione
Scolastica per la realizzazione del PON “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi,
anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e
staff. . Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia (linguaggi e
multimedialita — espressione creativa espressivita corporea) con prot.n. 1438/06-
14 del 14 marzo 2018;

Il Verbale della Commissione per la valutazione delle candidature Esperto interno
per i Moduli previsti dal Progetto riunitasi il giorno 23 marzo 2018 alle ore 14,30;
I’Awvviso di selezione che in merito alla presentazione di una sola candidatura si
procedera all’ assegnazione del docente candidato.”

il “Regolamento di istituto per le attivita negoziali per fornitura di beni e servizi
sotto soglia comunitaria”, approvato dal Consiglio di istituto, per la
selezione/individuazione di figure professionali interne e/o esterne funzionali
alla realizzazione di progetti di ampliamento dell’offerta formativa, progetti
PON/POR, progetti di formazione del personale;

che per 'attuazione del progetto sopra indicato & necessario avvalersi di personale
interno all’lstituzione scolastica avente competenze specifiche;

NOMINA

L'Insegnante Pedata Lucrezia nata a Sant’Antimo (NA) il 31/07/1964 C.F.:PDTLRZ64L711293T
“ESPERTO” del Progetto PON-FSE-CA-2017-116 Modulo “SPAZIO AMICO” per un totale di 30 ore
a decorrere dal 07/04/2018 fino al termine delle attivita.

L'importo orario, come previsto nell’avviso, e di 70,00 € (settantaeuro) omnicomprensivo e sara
corrisposto non appena saranno accreditati i fondi.

Ambito territoriale NA - 17

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“Nicola ROMEO - Pietro CAMMISA”
80029 - Sant’/Antimo (NA)




Sy FONDI
e STRUTTURALI |
Unione Europea EUROPEI

VB0 TERRITORALE NA T
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“Nicola ROMEO - Pietro CAMMISA”
80029 - Sant’Antimo (NA)

Compiti dell’Esperto interno

1. di collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per tutte le
problematiche relative al piano FSE, al fine di soddisfare tutte le esigenze che
dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del piano, partecipando alle
riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

2. di partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente
Scolastico e/o dai suoi collaboratori per coordinare I'attivita dei corsi contribuendo a
concordare, nella fase iniziale, col tutor d’aula del percorso formativo di riferimento, un
dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita, competenze
attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;

3. di svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Dirigente
Scolastico e/o dal suo staff di supporto. La mancata accettazione o inosservanza del
calendario comportera Iimmediata decadenza dellincarico eventualmente gia
conferito;

4. di predisporre le lezioni, elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati

e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita

didattiche del singolo percorso formativo;

di elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali;

di elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor e con il referente alla

valutazione, alla fine di ogni modulo, le verifiche necessarie per la valutazione finale

dei corsisti e consegnare i risultati con gli elaborati corretti entro i termini previsti,
insieme al programma svolto, la relazione finale, il cd con il materiale svolto dai corsisti

e le schede personali dei singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi;

7. di consegnare al Dirigente Scolastico o al suo staff di supporto il programma svolto,
materiale pro-dotto (slide, presentazioni multimediali delle lezioni, esercitazioni, ...), le
verifiche effettuate, i risultati delle valutazioni effettuate ed una relazione finale sulle
attivita svolte, sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti.

8. di predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;

9. di programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara
presentato in un specifico incontro finale e visionato dalle famiglie.

Il venire meno, successivamente all'affidamento o comunque durante l'esecuzione del

servizio, dei requisiti prescritti nel bando, determina la risoluzione anticipata del rapporto,

salva ed impregiudicata ogni pretesa risarcitoria della Amministrazione. Causano, altresi,
la risoluzione anticipata del rapporto gravi inadempienze dell'aggiudicatario che

I'amministrazione rilevi con espressa diffida. Costituira in ogni caso motivo di risoluzione

espressa, salvo il diritto al risarcimento del danno, il verificarsi anche di una soltanto delle

seguenti situazioni:

1. mancato rispetto del divieto di subappalto;

2. non veridicita delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando ed alla fase
contrattuale;

3. violazione dell'obbligo di riservatezza;

4. mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all’affidamento dei servizi, dei
requisiti minimi di ammissibilita indicati nel disciplinare di gara;

o o
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5. frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;

Il responsabile del procedimento & il Dirigente dell'lstituzione Scolastica, Prof. Esposito
Domenico;

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I'lstituto per le finalitd strettamente connesse alla sola gestione della selezione.
L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

Per accettazione

AN
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